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89年 11月 6日成大醫學中心研究發展委員會訂定 

90 年 5月 17日研委會第 1 次修訂 

91 年 10月 4日研委會第 2 次修訂 

92 年 9月 16日研委會第 3 次修訂 

92 年 9月 30日研委會第 4 次修訂 

93年 9月 6日研委會第 5 次修訂 

94 年 10月 11 日研委會第 6 次修訂 

95 年 9月 13日研委會第 7 次修訂 

96 年 11 月 14日研委會第 8 次修訂 

97 年 1月 28日研委會第 9 次修訂 

97 年 4月 2日研委會第 10 次修訂 

97 年 5月 7日研委會第 11 次修訂 

97 年 9月 23日研委會第 12 次修訂 

98 年 6月 22日研委會第 13 次修訂 

98 年 8月 18日研委會第 14 次修訂 

99 年 5月 31日研委會第 15 次修訂 

100 年 6月 8日研委會第 16 次修訂 

101 年 3月 26日研委會第 17 次修訂 

101 年 7月 17日研委會第 18 次修訂 

102 年 9月 2日研委會第 19 次修訂 

104 年 7月 14日研委會第 20 次修訂 

104年 8月 20 日 行政主管會議第 336 次通過 

105年 1月 28日院務會議第 323 次通過 

107年 4月 12日院務會議第 349 次通過 

108 年 3月 25日臨床研究委員會修正 

108年 6月 6日第 363次院務會議修正通過 

109年 6月 4日第 375次院務會議修正通過 

110年 5月 6日第 386次院務會議修正通過 

112年 10月 12日第 415次院務會議修正通過 

113年 6月 6日第 423次院務會議修正通過 

113年 8月 1日第 425次院務會議修正通過 

113年 12月 5日第 429次院務會議修正通過 

114年 7月 3日第 436次院務會議修正通過 

一、國立成功大學醫學院附設醫院(下稱本院)為強化人員臨床研究

實力，提昇研究計畫品質，並增進研究競爭力，特訂定本要
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點。 

二、各類研究計畫申請資格如下： 

(一)前瞻整合型計畫：本院專任(院聘)之醫師或醫事人員。 

1.計畫總主持人應為副教授(含)以上之醫師或醫事人員，且三

年內曾以本院名義並以第一或通訊作者發表IF>5或學門排

名≦20%之SCI原著論文。 

2.子計畫主持人應為本院專任(院聘)之醫師或醫事人員，且三

年內曾以本院名義擔任第一或通訊作者發表IF>4或學門排

名≦30%之SCI原著論文。 

(二)基礎臨床合作計畫：本院專任(院聘)主治醫師。 

1.應同時有臨床醫學主持人及基礎醫學之共同主持人。 

2.臨床醫學主持人應為本校醫學院之副教授(含)以下之主治醫

師，且三年內著作以本院名義並以第一或通訊作者身分發表

之SCI原著論文。 

3.基礎醫學之共同主持人應為本校專任教師。每位基礎醫學教

師最多僅能擔任兩件計畫之共同主持人，同時基礎醫學教師

之專長領域將列入資格審核。 

(三)醫師個人型計畫：本院專任(院聘)主治醫師或具相關博碩士

學位之住院醫師。 

(四)醫師進修個人型計畫：目前進修博碩士學位之本院專任(院

聘)主治/住院醫師。 

(五)醫事或行政類計畫：本院除專任（院聘）醫師外之專任(院

聘)醫事、醫學研究及行政人員，並具下列資格之一： 

1.具部定講師(含)以上資格者。 

2.具護理長或組長(含)以上職位者。 

3.三年內有以本院名義並以第一或通訊作者身分發表之原著

論文。 

4.院聘醫學研究人員。 

5.具博士學位。 

6.具碩士學位或目前進修博碩士學位。 

7.臨床年資兩年(含)以上，未具上述資格者，計畫中須具部定
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教師資格之本院醫師或有符合上述第1至5目資格之本院醫

事或行政職類擔任共同主持人。每位共同主持人最多僅能擔

任兩件計畫。 

(六)全人照護研究計畫：本院專任（院聘）主治/住院醫師、醫

事、醫學研究及行政人員，並具下列資格之一者： 

1.專任(院聘)主治醫師。 

2.具部定講師(含)以上資格者。 

3.具護理長或組長(含)以上職位者。 

4.三年內有以本院名義並以第一或通訊作者身分發表之原著

論文。 

5.院聘醫學研究人員。 

6.具博士學位。 

7.具碩士學位或目前進修博碩士學位。 

8.臨床年資兩年(含)以上，未具上述資格者，計畫中須具部定

教師資格之本院醫師或有符合上述第2至6目資格之本院醫

事或行政職類擔任共同主持人。每位共同主持人最多僅能擔

任兩件計畫。 

(七)橋接計畫：本院專任（院聘）主治/住院醫師、醫事、醫學

研究及行政人員，於上一年度向國科會提出研究計畫申請

案，未獲核定補助者。 

前項本院專任之醫師或醫事人員，包含醫學院教職兼本院專任

職務者。 

三、本院研究計畫類型暨補助金額如下： 

(一)前瞻整合型計畫(應至少含三件子計畫，總主持人須同時主

持一件子計畫)，計畫總金額每年最高為新臺幣（以下同）

300 萬元。 

(二)基礎臨床合作計畫，每件每年研究補助上限 60 萬元。 

(三)醫師個人型計畫。 

1.實證醫學研究計畫，每件每年研究補助上限25萬元。 

2.實驗室操作型研究計畫，每件每年研究補助上限45萬元。 

(四)醫師進修個人型計畫。 
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1.實證醫學研究計畫，每件每年研究補助上限25萬元。 

2.實驗室操作型研究計畫，每件每年研究補助上限45萬元。 

(五)醫事或行政類計畫。 

1.實證醫學研究計畫，每件每年研究補助上限25萬元。 

2.實驗室操作型研究計畫，每件每年研究補助上限45萬元。 

(六)全人照護研究計畫，每件每年研究補助上限 30 萬元。 

(七)橋接計畫，每件每年研究補助上限 45萬元，每人最多補助

三次。 

四、申請作業及應遵守事項： 

(一)申請時間：每年 8月起開始受理。 

(二)申請人應依當年度公告格式填具相關資料提出申請。 

(三)主持人(含子計畫主持人)在同年度得申請前瞻整合型與個人

型之研究計畫各一件，且同一年度內之研究補助以一件為

限。但第七點第二款及第三款情形者，不在此限。 

(四)研究計畫內容涉及人體試驗、採集人體檢體、人類胚胎、

人類胚胎幹細胞者，應檢附人體研究倫理審查委員會核准

文件；涉及基因重組相關實驗、涉及第二級以上感染性生

物材料試驗者，應檢附生物安全會核准文件；涉及動物實

驗者，應檢附實驗動物管理委員會核准文件。核准文件未

能於申請時提交者，應檢附已送審之證明文件。 

(五)國外進修人員當年度預定返國復職者，仍應於當年度提出

申請。 

(六)診斷相關性質之研究計價費用，如需以計畫經費進行本院

臨床研究合作計畫代檢委託之記帳轉沖，應填妥相關表單

(臨床醫學研究中心(下稱臨醫中心)網站之表單下載區)，逕

送受委託單位辦理。 

(七)橋接計畫申請者，應檢附申請表、計畫經費規劃表、相關

證明文件、上一年度未獲國科會補助計畫書電子檔及審查

意見表、對審查意見之具體改進措施、國科會近五年自評

成果表及國科會研究計畫申請書等。若有申請校部類似計

畫者或上傳文件有不全者，不予補助。 
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(八)補助期限：自 1 月 1 日至 12 月 31日止。 

前項有關各類型研究計畫之行政作業細節，由臨醫中心提請臨

床研究委員會通過後送請院長核定之。 

五、審查作業與流程： 

各類計畫審查之行政作業，由臨醫中心辦理之： 

(一)前瞻整合型計畫： 

由臨醫中心主任推薦並簽請院長遴聘相關專家組成審查小

組後進行審查作業。審查結果應提臨床研究委員會審議並

陳報院長核定。 

(二)基礎臨床合作計畫、醫師個人型計畫、醫師進修個人型計

畫、醫事或行政類計畫、全人照護研究計畫及橋接計畫： 

由臨醫中心主任邀請相關專家進行審查，審查結果應提臨

床研究委員會審議並陳報院長核定。 

前項各類研究計畫，隔年 1月中前審核完竣並公告核定名單。 

六、研究計畫經費使用與核銷： 

(一)補助經費原則上用於統計分析諮詢費、核心實驗室代檢

費、材料費和消耗品、研究個案受測(禮品)費、論文發表

費、專家審查費、全民健保研究資料加值服務費、臨時工

資費、臨床試驗病人之保險費及除核心實驗室以外之代檢

費等。 

(二)實證醫學型之研究計畫，問卷調查等費用不得超過核定經

費之 50%。 

(三)有關電腦相關材料費、文具用品、碳粉匣、影印等費用，

報支規範如下： 

1.非實證類之研究計畫不得超過該計畫核定經費之30%、實證

類之研究計畫不得超過該計畫核定經費之50%，且總計金額

上限20萬元。 

2.向同一家廠商購買全年度報支金額不得超過15萬元。 

3.如有超過報支上限之需求，應專案簽請院長核准。 

(四)有關經費之支給標準暨報銷，應遵守政府有關規定及程序

辦理。 
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(五)計畫主持人應於會計執行年度 12 月 5日前報核完畢。 

(六)為落實計畫之推展，主持人應於每年公告核定名單後六個

月內完成計畫核定金額之支用百分比（實支金額/核定金

額）達 50%以上，並繳交期中進度報告，未完成者，得停

止撥付後續經費。 

(七)臨醫中心得依研究群通過計畫之需要，簽請院長核准後聘

請專案助理或個案管理師若干名，協助研究計畫之進行。 

(八)申請文件補正完備後始得動支經費。 

七、計畫追蹤考核機制： 

(一)主持人申請時應檢具契約書，並於計畫執行結束後三個月

內提出研究成果書面結案報告。未依規定時間內繳交報告

者，停止其申請下年度院內研究計畫之資格。 

(二)計畫主持人於計畫通過公告前離職，研究計畫視同終止；

如於計畫通過公告後離職，應於離職前一個月依下列方式

擇一辦理： 

1.優先徵詢計畫共同主持人或協同主持人或具該類研究計畫

申請資格者同意擔任其計畫主持人意願後，提出主持人變更

申請（簽會臨床研究委員會、主計室），承接計畫主持人，以

新增一件為限。 

2.提出計畫終止之申請（簽會臨床研究委員會、主計室）。 

(三)計畫主持人如在計畫執行期間內出國進修研究，以六個月

為限，或於出國前一個月依下列方式擇一辦理： 

1.優先徵詢計畫共同主持人或協同主持人或具該類研究計畫

申請資格者同意擔任其計畫主持人意願後，辦理主持人變更

申請（簽會臨床研究委員會、主計室），承接計畫主持人，以

新增一件為限。 

2.提出計畫終止之申請（簽會臨床研究委員會、主計室）。但計

畫執行超過六個月者，仍應於當年度年底前繳交結案報告。 

(四)當年度申請院內研究計畫通過者，若欲放棄計畫，應於計

畫執行期間結束前三個月（9 月底前）簽會臨床研究委員會

同意並經院長核定。未依規定辦理放棄計畫者，不得申請
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下年度院內研究計畫。 

八、本要點經院務會議通過後實施，修正時亦同。 
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(註)可核銷項目說明表，1000920簽准，1010707 研委會決議補充事項，

1091026研委會決議補充事項。 

 

項目 國科會或衛生福利部相關規定 

本院相關規定 

(主計室 1000920建議、研委會

1010717、 1091026 決議) 

1 

研究個案受

測(禮品)費 

調查訪問費每份 50元至 300 元

（訪視費及禮品費合計）。受試

者營養費每人次 50元至 300

元。車馬費依國內出差旅費報

支要點核支。 

1.依前開規定核實報支，並依採

購法規定辦理。 

2 

論文發表費 補助計畫之研究成果發表於國

內外著名之學術期刊所需之相

關費用，不含出國旅費及國外

研討會報名費、註冊費。核銷

時應檢附註明國科會補助字樣

及研究計畫編號之論文抽印

本。 

1.依前開規定，核銷時應檢附註

明本院補助字樣及研究計畫編

號之論文抽印本，並依採購法

規定辦理。 

2.論文發表費凡發表成果上有註

明成醫研，即可申請經費報

銷。 

3 

專家審查費

(包括 IRB 審

查費) 

非機關人員始得支領。 1.院外人士得依「各機關學校出

席費及稿費支給要點」之支給

標準核支。 

2.專家審查費凡掛名於本機關

(包括成大醫院及醫學院)，即無

法支領費用。 

4 

全民健保研究

資料加值服務

費 

 核實報支，並依採購法規定辦

理。 

5 

臨時工資 (國家科學及技術委員會補助專

題研究計畫研究人力約用注意

事項 1121106) 

臨時工：指臨時僱用且無專職

工作之人員。 

臨時工資：依執行機構自行訂

定之標準按工作性質，按日或

按時核實支給。 

(衛生福利部及所屬機關科學及

技術類委託研究計畫經費編列

原則及基準修正規定 1120309) 

項目說明：實施本計畫特定工

作所需勞務之工資（以按日或

1.因全院臨時人力進用比率之限

制，仍須專案簽請院方評估裁

示。 

2.上限為總通過經費 30%。 

3.除成義計畫及奇成計畫之助理

或本校學生、研究生外，其他

公家單位(衛生福利部、國科

會、國衛院等)，皆無法擔任臨

時工。 
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按時計酬者為限）、雇主負擔之

勞健保費及公提勞工退休金，

受委託單位人員不得支領臨時

人員費用。 

編列標準：依計畫執行機構自

行訂定之標準按工作性質編列

（每人天以八小時估算，實際

執行時依勞動基準法相關規定

核實報支） 

6 

臨床試驗病

人之保險費

及除核心實

驗室外之代

檢費 

核實報支 核實報支，並依採購法規定。 

7 

統計諮詢費  需檢附由廠商出具之統計或諮

詢結果(要蓋有廠商印章)，並會

辦臨醫中心。 

8 

論文修編費  需檢附修編前後對照及有說明

修編機構之文件，並會辦臨醫

中心。 

9 
印刷費  須有詳細之單價、數量，並附

照片或樣張。 

 

 


